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Pas d’augmentation de salaire !
Mise en place de la réforme du college sans moyens !
Le ministére rend 700 millions d’euros !
C’est une véritable provocation, faisons des AG des larentrée et préparons la
greve pour bloquer !

AG deés la rentrée :

La ministre Mme Belloubet doit mettre en place Ia
réforme des colleges et les groupes de niveaux en sixieme
et en cinquieme. Cette semaine en Seine Saint-Denis, les
mots d’ordre dans les établissements étaient “ pas de
moyens ? Pas de rentrée ! ”. Le lundi 26 février, dans
beaucoup d’établissements du 93, la greve a été décidée
avec des taux de 50 % de grévistes allant jusqu’a 80%.
Les problémes rencontrés dans ce département sont tres
nombreux et certains ressemblent beaucoup aux noétres :

- classes surchargées en college et en lycée ;

- manque de personnels de tout ordre ;

- pas de moyens pour mettre en place les groupes

de niveaux au college,
- pas d’augmentation des salaires ...

Alors le SNFOLC appelle les colléegues a se
réunir en AG deés la rentrée, a organiser des
tournées d’établissements pour discuter et
décider de [I'action pour gagner sur les
revendications et a généraliser la gréve qui a

été décidée dans le 93 tout de suite !

Choc des savoirs et manque de moyens

Concernant le “choc des savoirs” et les groupes de
niveaux beaucoup de colléges nous ont fait remonter leur
motion d’établissement disant pourquoi ils sont contre la
mise en place de cette réforme. Ce qui ressort a chaque
fois, est le manque de moyens. Et oui cela se fait a
enveloppe contrainte donc pour donner les moyens aux
mathématiques et au francais, on dégrade les emplois du
temps de tous, la liberté pédagogique des enseignants de
mathématiques et de frangais, et on supprime des
moyens en sciences, en langues, en latin... Cette réforme
se fait au détriment de tous : enseignants comme éléeves.

Méme les établissements privés refusent d’appliquer
cette réforme faute de moyens. Dans le monde du 28
février, ” Soit il faut nous donner des moyens
supplémentaires, soit nous laisser libre de nous organiser
comme nous le souhaitons” estime le secrétaire général
de I'Enseignement Catholique, Philippe Delorme, alors
méme que, selon son Secrétariat Général, certains
rectorats auraient accordé ces moyens a |'enseignement
privé.

Si tel est le cas, ce serait une provocation de plus ! Si cette
réforme n’est pas bonne pour le privé alors elle n’est pas
bonne pour le public ! De plus, ces groupes de niveaux
sont la porte ouverte a l'inclusion-exclusion des éléves a
besoin particuliers qui auront de grandes chances de se
retrouver dans ces groupes.
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700 millions d’économie et toujours pas d’augmentation

des salaires !

Dans le cadre des 10 milliard d’économies, I'Education
Nationale doit rendre 700 millions d’euros. c’est une
véritable provocation, car tous les personnels dénoncent
le manque de moyens dans les établissements et
revendiquent des augmentations de salaires !
C’est par exemple
- dansleseconddegré:-123 millions d’euros dont
87 millions sur le titre 2, c’est a dire les postes
enseignants. Ce sera donc moins d’enseignant
- pourlaviedel’éléve: - 262 millions d’euros dont
164 millions sur le titre 2 (postes de CPE, AED,
AESH, médecins, infirmiers...). Ce sera moins
d’AED et d’AESH alors que ces personnels sont
précaires et ont besoin d’un vrai statut et d'un
vrai salaire.
L’Education Nationale est-elle toujours la priorité du
gouvernement ?

Alors le SNFOLC appelle les collégues a rencontrer les
fédérations de parents d’éléves sur le “ choc des savoirs”
et a organiser des actions communes comme des colleges
morts.

Le SNFOLC appelle les personnels a se réunir en AG et a
organiser des tournées d’établissements pour discuter et
décider de I'action, y compris de la gréve jusqu’a
satisfaction dés le lundi 4 mars pour gagner sur les
revendications :

- augmentation, immédiate et sans contrepartie
des salaires, de 10% de la valeur du point
d’indice ;

- abandon du choc des savoirs et des groupes de
niveaux ! On veut les postes, les classes, les
heures, les options !

- unvrai statut et un vrai salaire pour les AED et les
AESH. Nous refusons I'inclusion systématique et
forcée, retrait de I’acte 2 de I’école inclusive, non
au PAS, non aux ARE et oui a des postes dans les
établissements adaptés et spécialisés.

Si la gréve ne s’est pas généralisée d’ici le 18
mars, Le SNFOLC de 'académie de Bordeaux

appelle les personnels a débrayer le lundi 18
mars en derniére heure, a se retrouver devant
les colleges, les lycées avec des banderoles,
avec les personnels de direction, les parents
d’éleves a prendre des photos et a les envoyer
sur les réseaux sociaux, aux médias, a la DSDEN
et au rectorat.

Il faut se prépare a lutter pour le retrait du
« choc des savoirs », pour la demande de
moyens et d'augmentations salariales. Dés le
19, jour de greve sur les salaires dans la
Fonction Publique, le SNFOLC appelle les
personnels a se réunir en AG, a discuter de la
suite, y compris de la reconduction de la gréve
qui peut étre une gréve jusqu’a satisfaction des
revendications !
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