
Nom  :  …………………………………………………….  Prénom  :  ……………………………………………………. Date de naissance :  ……./……../……. 
Adresse : …………………………………………..…………………………………………..…………………………………………..………………………………………… 
Courriel personnel : …………………………………………..………………………………………………… Tél : …………………………………………………….. 
Fonction : ……………………………………………………… Grade et échelon : …….……… depuis le ……./……../……. Quotité de service………...
Nom et adresse du lieu d’exercice : …………………………………………..…………………………………………..…………………………………………………….

Situations particulières : 
AED et AESH : 53 € pour l’année
Stagiaire : 53 € pour l’année 
Temps partiel : cotisation annuelle x quotité de service ;
Retraité(e) : Carte + 6 timbres au tarif de la dernière situation d’actif ;
Personnel administratif de l’éducation Nationale et de laboratoire : nous contacter pour avoir la grille spécifique. 

Bulletin d’adhésion 2026
SNFOLC 64 ■ UL FO du PAU - 2 rue Louis Blanc ■ 64000 PAU

snfolc64@gmail.com

Cotisation annuelle : carte (13 euros) + 12 timbres
Echelon

Grade 1 2 3 4 5 6 ou 
HEA1

7 ou 
HEA2

8 ou 
HEA3

9 ou 
HEB1

10 ou 
HEB2

11 ou 
HEB3

Prix d’un timbre 9,70 10,30 11,90 12,20 12,60 12,80 13,50 14,30 15,10 16,10 17,00

Certifié CPE PsyEN PEPS cl 
normale

129,40 136,60 155,80 159,40 164,20 166,60 175,00 184,60 194,20 206,20 217,00

Coût après crédit d’impôt 42,70 45,08 51,41 52,60 54,19 54,98 57,75 60,92 64,09 68,05 71,61

Prix d’un timbre 15,00 15,90 16,70 17,60 18,80 19,40 20,20

Certifié CPE PsyEN PEPS Hors 
classe

193,00 203,80 213,40 224,20 238,60 245,80 255,40

Coût après crédit d’impôt 63,69 67,25 70,42 73,99 78,74 81,11 84,28

Prix d’un timbre 20,60 21,70 23,00 25,60 25,70 26,70 28,00

Certifié CPE PsyEN PEPS cl ex 260,20 273,40 289,00 320,20 321,40 333,40 349,00
Coût après crédit d’impôt 85,87 90,22 95,37 105,67 106,06 110,02 115,17

Prix d’un timbre 10,30 12,00 13,10 14,00 14,80 15,70 16,60 17,40 18,70 19,40 20,80

Agrégé cl normale 136,60 157,00 170,20 181,00 190,60 201,40 212,20 221,80 237,40 245,80 262,60
Coût après crédit d’impôt 45,08 51,81 56,17 59,73 62,90 66,46 70,03 73,19 78,34 81,11 86,66

Prix d’un timbre 16,90 17,60 18,70 19,40 20,80 21,60

Agrégé Hors classe 215,80 224,20 237,40 245,80 262,60 272,20
Coût après crédit d’impôt 71,21 73,99 78,34 81,11 86,66 89,83

Prix d’un timbre 22,25 25,70 26,70 28,00

Agrégé cl ex 280,00 321,40 333,40 349,00
Coût après crédit d’impôt 92,40 106,06 110,02 115,17

Indice

393 415 436 458 480 503 528 553 578 603 628
Prix d’un timbre 9,00 9,10 9,30 9,40 9,50 9,70 10,00 10,60 10,75 11,75 12,17

Contractuel 121,00 122,20 124,60 125,80 127,00 129,40 133,00 140,20 142,00 154,00 159,04
Coût après crédit d’impôt 39,93 40,33 41,12 41,51 41,91 42,70 43,89 46,27 46,86 50,82 52,48

Ma cotisation annuelle s’élève à : 

  Modes de paiement : 
 Par chèque à l’ordre du SNFOLC64, à envoyer à : SNFOLC64 – UL FO de Pau – 2 rue Louis Blanc – 64000 Pau
 Par prélèvement automatique (4 prélèvements par an) : remplir l’autorisation et fournir un RIB.

(Le montant des prélèvement pourra être réajusté annuellement en fonction de mon avancement, des décisions prises démocratiquement au sein de mon Syndicat concernant l'évolution générale 
des salaires et le taux de cotisation syndicale.)
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